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SOC2308 Méthodes qualitatives 1 
Outils et techniques de construction des données 

 
Objectifs 
Ce cours est une introduction aux méthodes qualitatives et aux techniques d'entretien et 
d'observation les plus employées en sociologie et en anthropologie. 
 
Sommaire du contenu 
• Opérationnalisation des concepts en dimensions (et/ou indicateurs) d'observation. 
• Construction d'un corpus de données : entretiens, modes d'observation, récits de vie, 
études de cas, trajectoires et parcours d'acteurs. 
• Examen des différents modes d'observation (directe, indirecte, participante, anonyme, 
etc.)  
• Familiarisation avec différents types d'entretien (individuel, de groupe, directif et non 
directif, etc.) 
• Échantillonnage et construction d'une grille d'enquête: d'entretien, d'observation, autres.  
• Initiation au traitement des données : transcription; préparation; ordonnancement; 
codage, initiation à un logiciel de traitement de données (NVivo, ATLAS.ti, etc.)  
• Méthodes d'analyse de contenu des données qualitatives. 
• Initiation et sensibilisation aux enjeux éthiques de la recherche. 
 
Préalables académiques 
SOC1007 - Raisonnement dans la recherche sociologique ou ANT1005 - Raisonnement 
dans la recherche ethnographique 

Objectifs du cours 
Ce cours est une introduction aux méthodes qualitatives en sciences sociales. Il traite des 
principales étapes du processus de recherche qualitative, en abordant la problématisation 
d’un objet de recherche, son opérationnalisation, la collecte et l’analyse de données ainsi 
que les enjeux éthiques soulevés par une démarche de recherche. 
Au terme de ce cours, l'étudiant ou l'étudiante devrait être en mesure de : 

• Connaître la spécificité, la portée et les limites des méthodes qualitatives en 
sciences sociales et les techniques visant à assurer leur validité scientifique; 

• Comprendre et appliquer les étapes d’un processus de recherche qualitative, 
incluant le choix d’un objet de recherche, la recension des écrits, sa 
problématisation, l’opérationnalisation d’une hypothèse, la collecte de données à 
l’aide d’entretiens ou de méthodes d’observation ainsi que l’analyse de données 
qualitatives (analyse de contenu thématique, analyse de récits de vie) 

• Comprendre les enjeux éthiques de la recherche avec des êtres humains 

Démarche pédagogique 
Afin de familiariser les étudiants et les étudiantes aux diverses étapes du processus de 
recherche qualitative et permettre leur appropriation à travers une mise en pratique, le cours 
conjugue deux démarches pédagogiques. Hormis quelques exceptions, chaque séance de 

https://etudier.uqam.ca/cours?sigle=SOC1007
https://etudier.uqam.ca/cours?sigle=ANT1005
https://etudier.uqam.ca/cours?sigle=ANT1005
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cours est divisée en deux parties. 
Durant une première partie, le contenu théorique et méthodologique entourant les étapes 
du processus de recherche qualitative sera dispensé sous forme magistrale interactive, où 
les étudiants et étudiantes seront invités à participer activement. 
Durant une seconde partie, des ateliers seront effectués par les étudiants et étudiantes, 
guidés par l’enseignant, afin de permettre la mise en pratique des méthodes et techniques 
nécessaire à la réalisation d’un projet de recherche qualitative. Cette deuxième partie se 
déroulera en classe ou dans les laboratoires informatiques de l’UQAM. 
Sur le plan du contenu, les séances de la session sont organisées en trois blocs. 
Un premier bloc abordera les étapes de définition d’un objet étude (choix de l’objet, 
recension des écrits, problématisation, opérationnalisation d’une hypothèse) afin de 
familiariser les étudiants et les étudiantes à la planification d’un processus de recherche. 
Un deuxième bloc traitera des étapes et des méthodes liées à collecte de données 
qualitatives (choix du terrain d’enquête, échantillonnage, méthodes d’entretiens et 
construction d’un guide d’entretien, méthodes d’observation) 
Un troisième bloc se penchera sur des méthodes d’analyse qualitative (analyse de contenu 
thématique, analyse de récit de vie et des trajectoires des acteurs) tout en initiant les 
étudiants et étudiantes à l’utilisation du logiciel d’analyse des données qualitative NVivo. 
Les enjeux éthiques de la recherche sera également abordé. 
Afin de favoriser l’intégration des apprentissages, les évaluations viseront à permettre aux 
étudiants et étudiantes de mettre en pratique les connaissances et les compétences acquises, 
en participant activement aux ateliers et en élaborant progressivement et en équipe un devis 
de recherche décrivant et justifiant les étapes d’un projet de recherche qualitative. Au 
dernier cours, les équipes de recherche seront invitées à présenter leurs devis. 

Matériel du cours 
Afin d’acquérir les connaissances nécessaires à la compréhension du cours, les étudiants 
et étudiantes devront effectués des lectures obligatoires prévues avant chaque séance de 
cours. Des lectures complémentaires, permettant d’approfondir la matière, seront 
également suggérés. Les références bibliographiques figurent dans le calendrier des 
séances et seront déposés sur Moodle, avec des liens hypertextuels permettant d’accéder 
aux textes, en format électronique, sur le site de la bibliothèque de l’UQAM. 
Divers documents (ex. présentations PowerPoint, documents de travail pour les ateliers, 
etc.) seront également déposés sur Moodle au cours de la session. 
Le logiciel d’analyse de données qualitatives NVivo sera utilisé dans le cadre des ateliers 
dédiés à la codification et à l’analyse de contenu thématique. Le logiciel est accessible dans 
les salles du laboratoire informatique des sciences humaines et langues de l’UQAM, situés 
au A-1900 dans le pavillon Hubert-Aquin. Le logiciel n’est pas disponible pour 
téléchargement aux étudiants et étudiantes de premier cycle. 
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Organisation des séances 
Séance Contenu/Ateliers Lecture Évaluation 

1ère  

02/09 

 

Présentation du plan de cours et 
entente d’évaluation 
Recherche qualitative en sciences 
sociales:  définitions, spécificités, 
objets et méthodes 

 Consignes du travail 
Recension des écrits 

2e 

09/09 

 

Choix d’un objet de recherche et 
processus de recherche 
• Processus et devis de recherche 
• Choix d’un objet et question 

générale de recherche 
• Rupture avec les prénotions et le 

langage courant 
• Recherche documentaire 
o Ressources documentaires 
o Stratégies de recherche 
o Choix des sources documentaires 
o Gestion de la bibliographie 

Atelier : formation des équipes, 
choix d’un objet de recherche et 
recherche documentaire 

Obligatoire : Paugam, Serge. 
« S’affranchir des 
prénotions », Serge. Paugam 
éd., L’enquête sociologique. 
PUF, 2012, pp. 5-26. 1 

 

3e 

16/09 

 

Recension des écrits 
• Définition et terminologie 
• Buts et fonctions de la recension 
• Types de recension des écrits 
• Étapes de réalisation 
o Organisation des sources 
o Évaluation de la qualité des sources 
o Stratégies et fiches de lecture 
o Comparaison des sources 
o Rédaction d’une synthèse 

Atelier : analyse et rédaction d’une 
recension des écrits 

Obligatoire : Dumez, Hervé. 
« Faire une revue de 
littérature : pourquoi et 
comment ? ». Le Libellio 
d'Aegis, 2011, vol. 7, no 2, 
p. 15-27. 

Complémentaire : Séguin, 
Catherine. « Chapitre 4. La 
recension des écrits et la 
recherche documentaire », 
dans Isabelle Bourgeois. 
Recherche sociale, 7e 
Édition : De la problématique 
à la collecte des données. 
Presses de l’Université du 
Québec, 2021, p.65-84. 

 

4e 

23/09 

 

Problématisation d’un objet d’étude 
• Définition : problématisation, problème 

de recherche et problématique 
• Utilité et but de la problématique 
• Étapes de la problématisation 
o Démarche hypothético-déductive 
o Démarche inductive 

• Rédaction de la problématique 
• Question spécifique de recherche : 

types et critères d’évaluation 

Obligatoire : Lemieux, 
Cyril, « Problématiser », S. 
Paugam éd., L’enquête 
sociologique. PUF, 2012, 
pp. 27-51. 

Complémentaire : 
Bourgeois, Isabelle. 
« Chapitre 3. La formulation 
de la problématique » dans 
Isabelle Bourgeois. 

Consignes du travail 
Problématisation d’un 
objet d’étude et 
d’opérationnalisation 
d’une hypothèse 

 
1 Pour accéder au chapitre du livre, allez à l’adresse web indiquée et elle vous redirigera sur le portail de 
l’UQAM où vous pourrez vous connecter à l’aide de vos codes de connexions.  

https://www-cairn-info.proxy.bibliotheques.uqam.ca/feuilleter.php?ID_ARTICLE=PUF_PAUG_2012_01_0005
https://www-cairn-info.proxy.bibliotheques.uqam.ca/feuilleter.php?ID_ARTICLE=PUF_PAUG_2012_01_0005
https://hal.archives-ouvertes.fr/hal-00657381/file/Pages_15_A_27_-_Dumez_H._-_2011_-_Faire_une_revue_de_littA_rature._-_Libellio_vol._7_nA_2.pdf
https://hal.archives-ouvertes.fr/hal-00657381/file/Pages_15_A_27_-_Dumez_H._-_2011_-_Faire_une_revue_de_littA_rature._-_Libellio_vol._7_nA_2.pdf
https://hal.archives-ouvertes.fr/hal-00657381/file/Pages_15_A_27_-_Dumez_H._-_2011_-_Faire_une_revue_de_littA_rature._-_Libellio_vol._7_nA_2.pdf
https://research-ebsco-com.proxy.bibliotheques.uqam.ca/plink/6b5f2d87-a8c9-391f-8ee5-8253382a46aa
https://research-ebsco-com.proxy.bibliotheques.uqam.ca/plink/6b5f2d87-a8c9-391f-8ee5-8253382a46aa
https://research-ebsco-com.proxy.bibliotheques.uqam.ca/plink/6b5f2d87-a8c9-391f-8ee5-8253382a46aa
https://www-cairn-info.proxy.bibliotheques.uqam.ca/feuilleter.php?ID_ARTICLE=PUF_PAUG_2012_01_0027
https://research-ebsco-com.proxy.bibliotheques.uqam.ca/plink/eb39a9ae-c740-31bf-b437-c07bd180b2f4
https://research-ebsco-com.proxy.bibliotheques.uqam.ca/plink/eb39a9ae-c740-31bf-b437-c07bd180b2f4
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• Problématisation en sociologie 
o Mise en énigme 
o Construction d’un objet sociologique 
o Démarche d’enquête empirique 
o Rupture épistémologique et 

réflexivité 

Atelier : problématisation d’une 
recension des écrits 

Recherche sociale, 7e 
Édition : De la problématique 
à la collecte des données. 
Presses de l’Université du 
Québec, 2021, p.41-64. 

5e 

30/09 

 

Congé férié: Journée nationale de la 
vérité et de la réconciliation 

 Remise du travail 
Recension des écrits 
(15%-i) 

6e 

07/10 

 

Opérationnalisation d’une hypothèse 
de recherche 
• Définition : opérationnalisation 
• Étapes de l’opérationnalisation 
• Cadre conceptuel, 

conceptualisation et concept 
• Hypothèse de recherche : 

définition, caractéristiques et utilité 
• Analyse conceptuelle : concepts, 

dimension et indicateurs 
• Modèle d’analyse 
• Exemple d’opérationnalisation 

d’une hypothèse de recherche 
• Démarche inductive : abstraction 

des données aux concepts  

Atelier : opérationnalisation d’une 
hypothèse de recherche 

Obligatoire : Angot, Jacques 
et Patricia Milano. « Chapitre 
7. Comment lier concepts et 
données ? ». Méthodes de 
recherche en management, 
Dunod, 2014. p.197-218. 

 

7e 

14/10 

 

Enquête de terrain 

• Choix du terrain d’enquête 
• Étude de cas et méthode 

comparative 
• Méthodes d’échantillonnage 
• Méthodes de collecte de données 
o Analyse documentaire et 

constitution de corpus 
o Échantillon et recrutement des 

entretiens 
o Choix des sites d’observation 

Atelier : 

• Terrain, cas, population et 
échantillon 

• Méthodes de collecte de données 

Obligatoire : Beaud, Jean-
Pierre. « Chapitre 10. 
L’échantillonnage » dans 
Isabelle Bourgeois. 
Recherche sociale, 7e 
Édition : De la problématique 
à la collecte des données. 
Presses de l’Université du 
Québec, 2021, p.201-230. 

 

8e 

21/10 

Semaine de lecture  Remise du travail 
Problématisation de la 
littérature et 
d’opérationnalisation 
d’une hypothèse 
(20%-c) 

https://uqam-bib.on.worldcat.org/oclc/892785643
https://uqam-bib.on.worldcat.org/oclc/892785643
https://research-ebsco-com.proxy.bibliotheques.uqam.ca/plink/ed5e3775-7949-3003-b313-0358ae3a9a6f
https://research-ebsco-com.proxy.bibliotheques.uqam.ca/plink/ed5e3775-7949-3003-b313-0358ae3a9a6f
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9e 

28/10 

 

Méthodes d’observation en situation 

• Définition, caractéristiques et buts 
• Histoire des méthodes d’observation 
• Posture épistémologique/réflexive 
• Types d’observation : directe / 

indirecte, participante / non 
participante, ouverte / dissimulée, 
rôles du participant/observateur 

• Entrée sur le terrain et relation avec 
les participant-es  

• Collecte des données : notes, journal 
de terrain, grille d’observation 

• Démarche inductive de collecte et 
d’analyse de données 

• Limites, fidélité et validité 

Atelier : Exercice d’observation 

Obligatoire : Martineau, 
Stéphane. « Chapitre 12. 
L’observation directe », dans 
Isabelle Bourgeois. 
Recherche sociale, 7e 
Édition : De la problématique 
à la collecte des données. 
Presses de l’Université du 
Québec, 2021, p.253-272. 

Consignes du travail 
Devis de recherche 

10e 

04/11 

 

Méthode des entretiens 

• Buts des entretiens 
• Types d’entretiens 
o Entretien individuel : dirigé, 

semi-dirigé, non-dirigé 
o Entretien de groupe 

Guide d’entretien 
• But et méthodes 
• Avantages et désavantages 
• Format selon les types d’entretiens 
• Organisation en thèmes/questions 
• Adaptation aux participant-es 
• Critères de bonnes questions 
• Ordre des questions et transition 

Déroulement de l’entretien 
• Questions adaptées à la dynamique 
• Écoute, langage non verbal et silence 
• Attention distribuée 
• Prise de notes et enregistrement 
• Animation de groupe de discussion 
• Simulation d’un entretien semi-dirigé 

Atelier : production d’un guide 
d’entretien semi-dirigé 

Obligatoire : Savoie-Zajc, 
Lorraine (2021). 
« L’entrevue semi-dirigée », 
dans Isabelle Bourgeois. 
Recherche sociale, 7e 
Édition : De la problématique 
à la collecte des données. 
Presses de l’Université du 
Québec, 2021, p.273-296. 

 

Complémentaire : Barbot, 
Janine (2012). « 6 – Mener un 
entretien de face à face ». 
Dans : Serge Paugam éd., 
L’enquête sociologique. Paris 
cedex 14, France: Presses 
Universitaires de France, p. 
115-141. 

 

Remise du travail 
Exercice d’observation 
(10%-i) 

 

Consignes du travail 
Guide d’entretien 
semi-dirigé 

11e 

11/11 

 

Transcription, construction d’un 
corpus et codification 
• Corpus et sous-corpus : définition 
• Diversité des corpus en sociologie 
• Types de corpus 
o Archive, sources documentaires 

et corpus d’archive 
o Transcription et corpus d’entretiens 

Obligatoire : Rioufreyt, 
Thibaut. La transcription 
d’entretiens en sciences 
sociales : Enjeux, conseils et 
manières de faire. 2016. 
halshs-01339474 

Participation à l’atelier 
NVivo 1 (2,5%-i) 
 
 

https://research-ebsco-com.proxy.bibliotheques.uqam.ca/plink/602bbe29-3e4c-3ae9-b9cb-000c207def79
https://research-ebsco-com.proxy.bibliotheques.uqam.ca/plink/602bbe29-3e4c-3ae9-b9cb-000c207def79
https://research-ebsco-com.proxy.bibliotheques.uqam.ca/plink/e7ace956-08a3-3311-99b0-a28461d62d30
https://doi-org.proxy.bibliotheques.uqam.ca/10.3917/puf.paug.2012.01.0115
https://doi-org.proxy.bibliotheques.uqam.ca/10.3917/puf.paug.2012.01.0115
https://shs.hal.science/halshs-01339474/document#:%7E:text=Il%20est%20conseill%C3%A9%20au%20moins,d%C3%A9crypter%20int%C3%A9gralement%20tous%20vos%20entretiens.
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o Enregistrement audio, photo, 
vidéo, transcription d’échanges 
verbaux et notes ethnographiques 

• Analyse documentaire 
• Logiciels d’analyse 

Atelier : introduction à NVivo 1 

12e 

18/11 

 

Analyse de contenu 
• Définition, but et origines 
• Méthodes 

Analyse thématique 

• Définition et buts 
• Thème et critères d’un bon thème 
• Distinction entre thème/code, 

rubrique/catégorie et concept 
• Phases de l’analyse thématique : 

analyse verticale et horizontale 

Analyse du discours 
• Définition, but et origines 
• Méthodes 

Atelier : introduction à NVivo 2 

Obligatoire : Paillé, Pierre et 
Alex Mucchielli. (2016). 
« Chapitre 11. L’analyse 
thématique », dans L'analyse 
qualitative en sciences 
humaines et sociales. 4e éd.,  
Arman Colin, pp. 235‑312.  

Participation à l’atelier 
NVivo 2 (2,5%-i) 
 
Remise du travail : 
Guide d’entretien 
semi-dirigé (15%-i) 

13e 

25/11 

 

Analyser des récits de vie et 
trajectoires des acteurs 
• Définition, caractéristiques, 

origines et buts 
• Récits de vie et parcours 

biographiques 
• Perspective ethnosociologique et 

approche socio-structurelle 
• Objets : mondes sociaux, catégories 

de situations et trajectoires 
• Collecte des récits de vie 
o Entretien narratif 
o Guide et déroulement 
o Dialogue chercheur/participant 

• Statut épistémologique de la 
connaissance produite : fiabilité, 
visée sociologique, statut des 
hypothèses, généralisation des 
résultats, limites des récits de vie 

Évaluation de l’enseignement 

Atelier : Discussion collective autour 
du texte de Bertaux (2016) 

Obligatoire : Bertaux, 
Daniel, « 5. L’analyse au cas 
par cas », dans François De 
Singly (dir.). Le récit de vie. 
Paris, Armand Colin, « 128 », 
2016, p. 71-96.  

Discussion collective 
(5%-i) 

14e 

02/12 

 

Éthique de la recherche 

• Histoire de l’éthique de la recherche 
• Politiques et régulation institutionnelle 
• Règles déontologiques : 

consentement, confidentialité, 
anonymat et protection des données  

Obligatoire : Genard, Jean-
Louis et Marta Roca i 
Escoda, « La “rupture 
épistémologique” du 
chercheur au prix de la 
trahison des acteurs ? Les 
tensions entre postures 

Consignes du travail 

Présentation orale du 
devis 

 

https://www-cairn-info.proxy.bibliotheques.uqam.ca/analyse-qualitative-en-sciences-humaines-et-social--9782200614706-page-235.htm
https://www-cairn-info.proxy.bibliotheques.uqam.ca/analyse-qualitative-en-sciences-humaines-et-social--9782200614706-page-235.htm
https://www-cairn-info.proxy.bibliotheques.uqam.ca/analyse-qualitative-en-sciences-humaines-et-social--9782200614706-page-235.htm
https://www-cairn-info.proxy.bibliotheques.uqam.ca/le-recit-de-vie--9782200601614-page-71.htm
https://www-cairn-info.proxy.bibliotheques.uqam.ca/le-recit-de-vie--9782200601614-page-71.htm
https://doi.org/10.4000/ethiquepublique.210
https://doi.org/10.4000/ethiquepublique.210
https://doi.org/10.4000/ethiquepublique.210
https://doi.org/10.4000/ethiquepublique.210
https://doi.org/10.4000/ethiquepublique.210
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• Certificat d’approbation éthique 
• Formulaire de consentement  
• Éthique de la recherche pour les 

projets étudiantes 
• Enjeux éthiques liés aux méthodes 

de collecte de données 
• Débats éthiques dans la recherche 

en sciences sociales 

Atelier : communication du devis de 
recherche 

“objectivante” et 
“participante” dans l’enquête 
sociologique », Éthique 
publique, vol. 12, n° 1, 2010, 
139-163. 

15e 

09/12 

 

Présentations orales du devis de 
recherche 

 Présentation orale du 
devis (10%-c)* 

Remise du devis de 
recherche le 16 
décembre (20%-c) 

* Une présentation PowerPoint servant de support à la présentation orale doit être déposée sur Moodle.  

 

Modalités d’évaluation 

Forme et objet de l’évaluation Échéance Pondération 

Recension des écrits 30/09 15%-i 

Problématisation de la littérature et opérationnalisation d’une hypothèse 21/10 20%-c 

Exercice d’observation 04/11 10%-i 

Participation à l’atelier NVivo 1 11/11 2,5%-i 

Participation à l’atelier NVivo 2 18/11 2,5%-i 

Guide d’entretien semi-dirigé 18/11 15%-i 

Discussion collective 25/11 5%-i 

Présentation orale du devis 09/12 10%-c 

Devis de recherche 16/12 20%-c 

Total  100% 

 

Critères d’évaluation 

La recension des écrits (15%) vise à réaliser, individuellement, la synthèse de 5 ou 6 publications 
scientifiques (articles de revues scientifiques, chapitres de monographies) concernant une 
dimension de votre objet de recherche choisi en équipe. Pour ce faire, vous devez présenter les 
points de convergence ou de divergence dans la littérature consultée concernant leurs questions de 
recherche, hypothèses, approches théoriques, méthodologies et/ou principaux résultats. 
Votre recension ne doit pas résumer l’un après l’autre les textes retenus puis les commenter, mais 
plutôt comparer les points de convergence ou de divergence entre les textes autour de 2 ou 3 
dimensions afin de dégager des lacunes dans la littérature et vous permettre de préciser votre objet. 

https://doi.org/10.4000/ethiquepublique.210
https://doi.org/10.4000/ethiquepublique.210
https://doi.org/10.4000/ethiquepublique.210
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Le travail consiste en un texte de 4 pages, excluant la bibliographie. Le texte devra comprendre (1) 
une introduction présentant votre objet d’étude (phénomène social étudié, contexte sociohistorique 
et/ou population cible, question générale de recherche) et la dimension couverte par votre recension 
(l’angle choisi sur votre objet d’étude); (2) un développement comparant les points de convergence 
ou de divergence des écrits autour de 2 ou 3 dimensions et (3) une conclusion identifiant des lacunes 
dans la littérature consultée et ouvrant sur une proposition afin de préciser votre objet d’étude. 
Votre travail doit comporter (5) une bibliographie avec les références complètes et des références 
aux publications consultées dans le corps du texte avec le système auteur-date. 

Critères Points 

Introduction (0,5 page) 

1. Clarté et précision de l’objet de recherche et de la dimension choisie 20% 

Développement (3 pages) 

2. Clarté et cohérence de la comparaison des points de convergence ou divergence 50% 

Conclusion (0,5 page) 

4. Clarté et cohérence dans l’identification des principales lacunes dans la littérature 10% 

4. Pertinence de la proposition d’objet d’étude et cohérence avec les lacunes identifiées 10% 

5. Bibliographie avec les références complètes et références dans le corps du texte 5% 

6. Qualité du français  5% 

La problématisation de la littérature et l’opérationnalisation d’une hypothèse (20%) repose sur la mise 
en commun de vos recensions des écrits et du travail débuté lors des ateliers sur la problématisation 
et l’opérationnalisation. Le travail consiste à écrire, en équipe, un texte de 7 à 8 pages, excluant la 
bibliographie, composé d’une introduction, d’un développement et d’une conclusion 

En introduction, vous devez (1) mettre en contexte votre objet d’étude (débats intellectuels et/ou 
contexte sociohistorique), et (2) poser une question générale de recherche correspondant à votre 
objet d’étude et en lien avec la problématisation subséquente. 
Le développement est organisé en deux parties. Dans la première partie, vous problématisez la 
recension des écrits pour l’ensemble des textes de votre équipe en (3) comparant les positions des 
publications; (4) en regard de la question de recherche et ce, de manière claire et (5) cohérente, 
c’est-à-dire en faisant des liens entre leurs idées et votre positionnement dans le champ. Cette 
problématisation doit aboutir à l’identification d’un problème spécifique de recherche qui devrait 
être éclairé par une recherche empirique. Afin d’orienter cette recherche empirique, (7) vous 
formulez une question spécifique de recherche, c’est-à-dire une question plus précise que votre 
question générale et qui découle de votre discussion de la littérature. 
Dans la deuxième partie, vous opérationnaliser une hypothèse de recherche répondant 
provisoirement à votre question. Pour ce faire, (8) vous formulez une hypothèse de recherche. Votre 
hypothèse (9) doit comporter un ou deux concepts, que vous définissez, qui désignent des 
phénomènes empiriques que vous voulez étudier par votre recherche. (10) Pour chaque concept 
central de votre hypothèse, vous distinguer des dimensions et leurs associés un ou plusieurs 
indicateurs qui vous permettront d’observer le ou les phénomènes qui seront étudiés. 

En conclusion, (11) vous discutez brièvement la pertinence sociale et scientifique de votre objet de 
recherche au regard de son contexte sociohistorique et de la littérature scientifique. 

Votre travail doit comporter (12) une bibliographie avec les références complètes et des références 
aux publications consultées dans le corps du texte avec le système auteur-date. 
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Critères Points 

Introduction (0,5 page) 

1. Contextualisation de l’objet de recherche 5% 

2. Question générale de recherche précise, explicite et neutre 5% 

Développement : problématisation de la littérature (4-5 pages) 

3. Clarté de la comparaison des positions des publications 15% 

4. Pertinence des arguments en regard de la question de recherche 5% 

6. Cohérence de l'argumentation: liens entre les idées 10% 

7. Formulation d’une question spécifique de recherche précise, explicite et neutre 10% 

Développement : Opérationnalisation d’une hypothèse (2 pages) 

8. Formulation d’une hypothèse précise, explicite et neutre 10% 

9. Définition claire d’un ou deux concepts se retrouvant dans l’hypothèse 10% 

10. Opérationnalisation cohérente de vos concepts centraux en dimensions et indicateurs 10% 

Conclusion (0,5 page) 

11. Discussion de la pertinence sociale et scientifique de l’objet d’étude 10% 

12. Bibliographie avec les références complètes et références dans le corps du texte 5% 

13. Qualité du français  5% 

L’exercice d’observation (10%), consiste à produire, individuellement, une description détaillée 
d’un extrait d’une séance du Bureau d’audiences publiques sur l’environnement (BAPE) diffusée 
sur le web concernant un projet de transport en commun à partir d’une grille d’observation. À partir 
de vos observations, vous devrez dégager, en ½ page maximum, votre interprétation de la manière 
dont se construit l’acceptabilité sociale entourant le projet. 

Critères Points 

1. Description de la séance d’audiences publiques basée sur la grille d’observation (4 pages) 80% 

2. Clarté et cohérence de l’interprétation (1/2 page) 20% 

Le guide d’entretien semi-dirigé (15%) consiste en un document de 2 à 3 pages contenant les 
questions vous permettant de recueillir les informations afin d’infirmer ou de confirmer votre 
hypothèse de recherche lors d’entretiens semi-dirigés. Pour ce faire, vous devez vous inspirer de 
l’opérationnalisation de vos concepts en dimensions et indicateurs. Le travail consiste à écrire (1) 
une consigne expliquant le contexte institutionnel de la recherche, l’objectif de la recherche, le rôle 
des participant-es dans la recherche, la durée de l’entretien, l’utilisation de l’enregistrement et les 
mesures déontologique liées à l’anonymat et la confidentialité. (2) Le guide comprend ensuite une 
dizaine de questions, ordonnées de manière logique, permettant de recueillir des informations sur 
toutes les dimensions des concepts formant l’hypothèse de recherche. Chaque question doit prévoir 
une ou des questions de relance et le lien vers les dimensions couvertes de votre objet de recherche. 

Critères Points 

Consigne (0,5 page) 

1. Présentation concise et claire de tous les aspects de la consigne 20% 
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Questions (1,5-2,5 pages) 

2. Questions ouvertes, claires, neutres, simples et courtes 20% 

3. Pertinence des questions au regard de l’hypothèse et des dimensions des concepts 20% 

4. Cohérence de l’ordre des questions 20% 

5. Clarté, cohérence et pertinence des questions de relance 15% 

6. Qualité du français  5% 

La participation aux ateliers NVivo (5%) consiste à réaliser, en classe, les exercices prévus lors 
des ateliers du 11 et du 18 novembre. Lors de l’atelier 1 portant sur l’organisation du corpus et la 
codification de son contenu, vous réaliserez des activités visant à modifier la structure de codes et 
à coder des extraits. Lors de l’atelier 2, vous explorerez un corpus à l’aide de requêtes. Après chaque 
atelier, vous devrez déposer sur Moodle un fichier Word contenant les résultats des activités. 

Critères Points 

1. Réalisation des activités de l’atelier NVivo 1 (11 novembre) 2,5% 

2. Réalisation des activités de l’atelier NVivo 2 (18 novembre) 2,5% 

La discussion collective (5%), organisée à la semaine 13, consiste à répondre à des questions 
portant sur le texte de Bertaux (2016). Afin d’être prêt-es à discuter du texte en classe, vous devrez 
l’avoir lu et répondu à des questions fournies à l’avance. Avant la discussion, vous devrez avoir 
déposé sur Moodle un document répondant aux questions. Vos réponses devront être concises - 1 
ou 2 phrases maximum - et accompagnées d’une citation du texte appuyant chaque réponse. Les 
critères d’évaluation sont les réponses aux questions à l’avance, l’usage de citations en appui aux 
réponses et la participation à la discussion en classe. 

Critères Points 

Réponses concises aux questions à l’avance 40% 

Citations en appui aux réponses 40% 

Participation aux discussions en classe 20% 

La présentation orale du devis (10%) consiste à présenter, de manière synthétique, les parties de 
votre devis de recherche. Dans le cadre de cette évaluation, vous devrez présenter une synthèse (1) 
de votre problématique, votre question de recherche et votre hypothèse; (2) de l’opérationnalisation 
de votre hypothèse en dimensions et indicateurs; (3) du terrain de recherche (choix du terrain, 
population et échantillon visé, méthodes d’échantillonnage, mode de recrutement); (4) des 
méthodes de collecte et d’analyse des données, incluant le guide d’entretien, et (5) de la pertinence 
sociale et scientifique de votre projet. Votre présentation durera 10 minutes par équipe et 5 minutes 
seront consacrées aux questions et commentaires du public, auxquels vous devrez répondre. Ces 
échanges vous permettront bonifier certains éléments de votre devis de recherche final. 

Critères Points 

Clarté et cohérence de la problématique, de la question de recherche et de l’hypothèse 30% 

Clarté et cohérence de l’opérationnalisation de l’hypothèse 20% 

Clarté et cohérence du terrain (choix, population, échantillon, échantillonnage, recrutement) 20% 

Clarté et cohérence des méthodes de collecte et d’analyse des données 20% 
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Clarté et cohérence de la justification de la pertinence sociale et scientifique du projet  10% 

Le devis de recherche (20%) est l’aboutissement de votre travail tout au long de la session. Il s’agit 
d’un travail d’équipe qui consiste en un texte de 12 à 15 pages, excluant la bibliographie et les 
annexes, composé d’une introduction, d’un développement et d’une conclusion. 

En introduction, vous (1) mettez en contexte votre objet d’étude (débats intellectuels et/ou contexte 
sociohistorique), (2) vous posez une question générale correspondant à votre objet d’étude. 
Dans le développement, vous devez (3) présenter et problématiser la littérature consultée afin de 
répondre à votre question générale; (4) formuler une question spécifique de recherche et une 
hypothèse et expliquer votre hypothèse en regard de la littérature; (5) définir et opérationnaliser un 
ou deux concepts dans votre hypothèse; (6) justifier le choix du terrain de recherche, la population 
cible, l’échantillonnage visé, la méthode d’échantillonnage et le mode de recrutement des 
participant-es; (7) présenter les méthodes de collecte et d’analyse des données que vous comptez 
utiliser et, enfin, (8) décrire votre guide d’entretien en montrant en quoi les questions s’y trouvant 
sont liées à votre question spécifique de recherche et votre hypothèses. 
En conclusion, (9) vous discutez brièvement la pertinence sociale et scientifique de votre objet de 
recherche au regard de son contexte sociohistorique et de la littérature scientifique. 

Votre travail doit comporter (10) une bibliographie avec les références complètes et des références 
aux publications consultées dans le corps du texte avec le système auteur-date. (11) Votre guide 
d’entretien devra être mis en annexe du travail. 

Critères Points 

Introduction (0,5 page) 

1. Contextualisation de l’objet de recherche 2,5% 

2. Question générale de recherche précise, explicite et neutre 2,5% 

Développement (11-14 pages) 

3. Présentation et problématisation claire et cohérente de la littérature (4-4,5 pages) 15% 

4. Formulation d’une question spécifique de recherche et d’une hypothèse précise, explicite 
et neutre et explication de l’hypothèse en regard de la littérature (0,5 page) 

10% 

5. Définition et opérationnalisation des concepts en dimensions et indicateurs (2 pages) 10% 

6. Justification claire et cohérente du choix du terrain de recherche, de la population cible, de 
l’échantillon visé, de la méthode d’échantillonnage et du mode de recrutement (2-2,5 pages) 

15% 

7. Présentation claire et cohérente des méthodes de collecte et d’analyse des données (2-2,5 pages) 15% 

8. Description claire et cohérente du guide d’entretien (1-2 pages) 10% 

Conclusion (0,5 page) 

9. Discussion de la pertinence sociale et scientifique de l’objet d’étude 5% 

10. Bibliographie avec les références complètes et références dans le corps du texte 5% 

11. Annexe : guide d’entretien semi-dirigé 5% 

12. Qualité du français  5% 

*** 
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DÉPARTEMENT DE SOCIOLOGIE 
Barème de notation au 1er cycle 

 
Lettres Signification Pourcentage 
 
A + Excellent  90 - 100 
A  Excellent  85 - 89,9 
A - Excellent  80 - 84,9 
B + Très bon  77 - 79,9 
B  Très bon  73 - 76,9 
B - Très bon  70 - 72,9 
C + Bon  65 - 69,9 
C  Bon  60 - 64,9 
C - Bon  57 - 59,9 
D + Passable  54 - 56,9 
D  Passable  50 - 53,9 
E  Échec   0 - 49,9 

 
 

*** 
 

Précisions au sujet de l’entente d’évaluation à l’Uqam 

Une entente est signée par l’enseignant.e et les étudiant.e.s du cours dans les deux premières 
semaines du cours. Cette entente porte uniquement sur les aspects suivants : 

1. le nombre et les échéances des évaluations; 
2. la pondération respective des contenus ou objets d’évaluation dans l’évaluation globale du 

cours 

Pour tout renseignement supplémentaire, il est possible de consulter les documents suivants: 

• Pour le premier cycle: Règlement 5 de l’UQAM, article 7.9 
https://instances.uqam.ca/reglements/ 

• Pour les cycles supérieurs: Règlement 8 de l’UQAM, article 9.4 
https://instances.uqam.ca/reglements/ 

 

SOUTIEN À LA RÉUSSITE 
 
Afin d’enrichir votre expérience étudiante, l’UQAM offre plusieurs services et ressources pour 
assurer un milieu de vie et d’étude sain, sécuritaire et bienveillant. 
 

Soutien à la persévérance, à la réussite et au bien-être 
De nombreux services de soutien sont offerts pour améliorer la qualité de votre vie universitaire 
et soutenir votre persévérance et votre réussite. 

Ensemble des services offerts https://portailetudiant.uqam.ca/services/ 

https://portailetudiant.uqam.ca/services/
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Gagner du temps et réaliser de meilleurs travaux https://infosphere.uqam.ca/ 

Politique no 12 relative à la parentalité et à la 
proche aidance pour les personnes étudiantes 

https://instances.uqam.ca/politiques/ Politique no 21 sur la santé mentale étudiante 

Politique no 44 d’accueil et de soutien des 
étudiantes, étudiants en situation de handicap 

 

Intégrité académique  
L’intégrité académique fait partie des valeurs fondamentales de l’UQAM qui a adopté un principe 
de tolérance zéro. 

Site du Règlement 18 de l’UQAM  https://r18.uqam.ca/etre-en-infraction.html 

 

Une université exempte de harcèlement et de violences à caractère sexuel 
L’Université reconnaît à toutes personnes membres de la communauté universitaire le droit 
fondamental à un milieu de travail et d’études exempt de toutes formes de sexisme, de violences 
à caractère sexuel et de harcèlement. 

Sexisme et violences 
à caractère sexuel 

https://harcelement.uqam.ca/le-bureau/politique-no-16-visant-a-
prevenir-et-a-combattre-le-sexisme-et-les-violences-a-caractere-
sexuel/ 

Harcèlement  https://harcelement.uqam.ca/le-bureau/politique-no-42-sur-le-respect-
des-personnes-la-prevention-et-lintervention-en-matiere-de-
harcelement/ 

 

Respect de la liberté académique universitaire  
Les membres de la communauté universitaire doivent pouvoir exercer leurs activités sans 
contrainte doctrinale, idéologique ou morale, autant en enseignement, en recherche et en création 
que dans le cadre de services aux collectivités. 

Liberté académique universitaire https://portailetudiant.uqam.ca/liberte-academique/  

 
 

https://infosphere.uqam.ca/
https://instances.uqam.ca/politiques/
https://r18.uqam.ca/etre-en-infraction.html
https://harcelement.uqam.ca/le-bureau/politique-no-16-visant-a-prevenir-et-a-combattre-le-sexisme-et-les-violences-a-caractere-sexuel/
https://harcelement.uqam.ca/le-bureau/politique-no-16-visant-a-prevenir-et-a-combattre-le-sexisme-et-les-violences-a-caractere-sexuel/
https://harcelement.uqam.ca/le-bureau/politique-no-16-visant-a-prevenir-et-a-combattre-le-sexisme-et-les-violences-a-caractere-sexuel/
https://harcelement.uqam.ca/le-bureau/politique-no-42-sur-le-respect-des-personnes-la-prevention-et-lintervention-en-matiere-de-harcelement/
https://harcelement.uqam.ca/le-bureau/politique-no-42-sur-le-respect-des-personnes-la-prevention-et-lintervention-en-matiere-de-harcelement/
https://harcelement.uqam.ca/le-bureau/politique-no-42-sur-le-respect-des-personnes-la-prevention-et-lintervention-en-matiere-de-harcelement/
https://portailetudiant.uqam.ca/liberte-academique/
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