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« Est-ce vraiment la différence que nous avons du mal a supporter,
ou n’est-ce pas au contraire la similitude qui nous pose plus de probléme ? »

Toshiaki Kosakai

Descriptif

Ce cours vise a faire acquérir des connaissances théoriques et empiriques dans les divers
domaines de la sociologie de 'immigration et de la sociologie des relations ethniques. Ce
cours examine diverses problématiques dans une perspective théorique et comparée. Les
flux migratoires et la mondialisation. La formation des minorités ethniques et racisées
suite a divers processus historiques (le colonialisme, U'esclavage et Uimmigration). Les
modes d’intégration. Les idéologies de lassimilation, du multiculturalisme, de la
citoyenneté et du transnationalisme. La mobilisation et les relations ethniques. La
construction sociale et la transformation des identités. La discrimination et le racisme.

Objectifs généraux du cours

Ce cours vise a doter les étudiantes et les étudiants des éléments fondamentaux pour
comprendre le phénomeéne migratoire en général, la problématique canadienne et plus
particulierement québécoise. Durant la session, nous nous familiariserons avec les
grandes problématiques de Uimmigration et des relations interethniques : Uimmigration
internationale, le rapport minoritaire et majoritaire, le rapport entre les pays du Nord et les
pays du Sud. Nous parlerons des déterminants socio-historiques de U'immigration, des
problemes d’intégration et d’assimilation, des relations interethniques ou racisantes.
Nous nous attarderons plus spécifiquement sur les contextes québécois et canadiens et
ses divers modeles d’aménagement des différences et d’établissement d’un projet
commun. Tout au long de ses diverses maniéres d’aborder la problématique générale du
cours, nous viserons a mettre en valeur la dimension identitaire et inégalitaire des rapports
sociaux, la mise en contexte historique des multiples mouvements migratoires et la
compréhension des motifs de la migration, ses causes et surtout ses effets dans la société
d’accueil, dans la société de départ et chez les individus.



Plan du cours

A travers un survol socio-historique, nous mettrons en lumiére les événements marquants
qui ont eu une incidence sur le mouvement migratoire, du Moyen-age a aujourd’hui,
surtout en occident. Nous regarderons les multiples motivations et mouvements de
population, de la traite des personnes mises en esclavage, aux mouvements de
colonisation, en passant par les fuites pour persécution religieuse, les migrations
temporaires, les personnes réfugiées climatiques, etc. Dans une perspective analytique et
critique, nous verrons quelques approches théoriques de Uimmigration. Nous souléverons
les débats sur les rOles et les effets de Uimmigration sur les sociétés de départ et les
sociétés d’accueil.

Puis, tout en gardant en téte les grands motifs des migrations, nous jetterons un coup
d'eeil historique du phénomeéne migratoire mondial et des instruments juridiques
internationaux de protection des droits humains. Au passage nous souléverons la question
problématique du colonialisme, du post-colonialisme et du néo-colonialisme. Nous
terminerons en parlant de la problématique mondiale actuelle de Uimmigration, compte
tenu de 'échiquier des relations internationales qui est le nétre. Nous nous attarderons
ensuite sur les notions telles que: «migrant», «réfugié», «clandestin», «travailleurs
temporaires non qualifiés » etc., dans un mouvement qui va des pays anciennement
colonisés et dominés vers les pays industrialisés et surtout occidentaux. De ce fait, est-ce
que Uimmigration serait la nouvelle forme de post-colonialisme ?

Nous continuerons cette démarche historique en analysant les faits marquants de
Uimmigration au Canada et au Québec depuis trois siécles. Nous nous attarderons
évidemment et particulierement sur la problématique québécoise en tenant compte du
nationalisme québécois et des préoccupations identitaires, politiques et démographiques
du Québec. Nous parlerons ainsi de U'évolution de 'immigration au Québec ces derniéres
années et des politiques d’immigration et de gestion de la diversité culturelle. Du
multiculturalisme a Uinterculturalisme en passant par les multiples débats autour de la
diversité culturelle et religieuse. Il sera aussi question de la tres chaude question de la
laicité et des inégalités de traitement a I’égard des minorités racisées. Que ce soient les
inégalités d’accés a 'emploi, le traitement politique de Uimmigration, la question du
profilage racial, les micro-agressions ordinaires, etc.

Nous nous pencherons également sur le trajet migratoire de la personne migrante racisée
et non racisée. Nous tenterons de comprendre la dimension plus intérieure de la
migration, celle qui concerne le vécu de lindividu. Nous développerons ainsi sur les
themes de Uacculturation, de assimilation, de Uintégration, de la communauté ethnique,
du choc culturel, de stratégies identitaires, du racisme, etc. En nous attardant sur les
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principaux facteurs qui déterminent le processus migratoire, tout en gardant en téte le fil
conducteur de Ulintégration et/ou de Uassimilation pour se sensibiliser sur des
problématiques telles que : le réle de la famille, le choc des valeurs, Uintégration sociale,
’enracinement, etc.

Enfin, dans le cadre des relations interculturelles nous nous pencherons sur les théories
contemporaines de Uethnicité et des relations interethniques. Nous verrons également ce
gu’il en est de la controversée question du racisme et de la question du profilage racial. Et
aux vues de lactualité, nous discuterons des questions problématiques liées aux
phénomeénes migratoires et aux droits humains, des réfugiés internationaux actuels et des
conditions nationales et internationales de la litigieuse question de lUimmigration
temporaire.

Démarches pédagogiques

Le cours se donne essentiellement sous forme d’exposés magistraux. Les lectures du recueil
sont obligatoires. Pour la réussite de ce cours, votre présence aux cours est essentielle.

Evaluations

Ily aura deux évaluations portant sur la matiére vue en classe et les lectures du recueil de
textes de 50% chacun. La nature des évaluations sera déterminée avec les étudiantes et les
étudiants.

Pour toutes les évaluations, les criteres généraux de correction sont la clarté, la cohérence,
la rigueur et la pertinence. La politique de Uuniversité prévoit une attention spéciale a la
syntaxe, a la grammaire et a Uorthographe. Cela influence la correction des examens et des
travaux

Matériel pédagogique obligatoire

Recueil de textes SOC 1213 - Immigration, minorités ethniques et relations
interethniques de Mariam Hassaoui, disponible a la COOP de TUQAM
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DEPARTEMENT DE SOCIOLOGIE

Baréeme de notation au 1°" cycle

Lettres Signification Pourcentage
A+ Excellent 90-100
A Excellent 85-89,9
A- Excellent 80-84,9
B+ Trés bon 77 -79,9
B Tres bon 73-76,9
B - Trés bon 70-72,9
C+ Bon 65-69,9
C Bon 60 -64,9
C- Bon 57 -59,9
D+ Passable 54 -56,9
D Passable 50-53,9
E Echec 0-49,9

Précisions au sujet de Uentente d’évaluation a 'UQAM

Une entente est signée par U’enseignant.e et les étudiant.e.s du cours dans les deux
premiéres semaines du cours. Cette entente porte uniguement sur les aspects suivants :

1. le nombre et les échéances des évaluations;

2. la pondération respective des contenus ou objets d’évaluation dans |’évaluation
globale du cours

Pour tout renseignement supplémentaire, il est possible de consulter les documents
suivants:

e Pour le premier cycle: Réglement 5 de TUQAM, article 7.9
https://instances.ugam.ca/reglements/

e Pour les cycles supérieurs: Reglement 8 de 'UQAM, article 9.4
https://instances.ugam.ca/reglements/

Conseil et soutien : Service a la vie étudiante
https://portailetudiant.ugam.ca/vie-etudiante/



https://instances.uqam.ca/reglements/
https://instances.uqam.ca/reglements/
https://portailetudiant.uqam.ca/vie-etudiante/
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SOUTIEN A LA REUSSITE

Afin d’enrichir votre expérience étudiante, 'TUQAM offre plusieurs services et ressources pour assurer un
milieu de vie et d’étude sain, sécuritaire et bienveillant.

Soutien a la persévérance, a la réussite et au bien-étre
De nombreux services de soutien sont offerts pour améliorer la qualité de votre vie universitaire
et soutenir votre persévérance et votre réussite.

Ensemble des services offerts https://portailetudiant.ugam.ca/services/

Gagner du temps et réaliser de meilleurs travaux | https://infosphere.ugam.ca/

Politique no 12 relative a la parentalité et a la
proche aidance pour les personnes étudiantes

Politique no 21 sur la santé mentale étudiante https://instances.ugam.ca/politiques/

Politique no 44 d’accueil et de soutien des
étudiantes, étudiants en situation de handicap

Intégrité académique
L'intégrité académique fait partie des valeurs fondamentales de 'UQAM qui a adopté un principe
de tolérance zéro.

Site du Reglement 18 de 'UQAM ‘ https.//r18.ugam.ca/etre-en-infraction.html

Une université exempte de harcélement et de violences a caractére sexuel

L’Université reconnait a toutes personnes membres de la communauté universitaire le droit
fondamental a un milieu de travail et d'études exempt de toutes formes de sexisme, de
violences a caractére sexuel et de harcélement.

Sexisme et violences | https://harcelement.ugam.ca/le-bureau/politiqgue-no-16-visant-a-

a caractere sexuel prevenir-et-a-combattre-le-sexisme-et-les-violences-a-caractere-
sexuel/

Harcélement https://harcelement.ugam.ca/le-bureau/politique-no-42-sur-le-respect-
des-personnes-la-prevention-et-lintervention-en-matiere-de-
harcelement/

Respect de la liberté académique universitaire

Les membres de la communauté universitaire doivent pouvoir exercer leurs activités sans
contrainte doctrinale, idéologique ou morale, autant en enseignement, en recherche et en
création que dans le cadre de services aux collectivités.

Liberté académique universitaire https://portailetudiant.ugam.calliberte-academique/
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PLAGIAT

Réglement no 18 sur les infractions de nature académique

Tout acte de plagiat, fraude, copiage, tricherie ou falsification de document commis
par une étudiante, un étudiant, de méme que toute participation a ces actes ou
tentative de les commettre, a 'occasion d’un examen ou d’un travail faisant Uobjet
d’une évaluation ou dans toute autre circonstance, constituent une infraction au
sens de ce reglement.

La liste non limitative des infractions est définie comme suit :

e la substitution de personnes;

e utilisation totale ou partielle du texte d’autrui en le faisant passer pour sien ou
sans indication de référence;

e la transmission d’un travail pour fins d’évaluation alors qu’il constitue
essentiellement un travail qui a déja été transmis pour fins d’évaluation
académique a U'Université ou dans une autre institution d’enseignement, sauf avec
’accord préalable de 'enseignante, ’enseignant;

e l'obtention par vol, manceuvre ou corruption de questions ou de réponses
d’examen ou de tout autre document ou matériel non autorisés, ou encore d’une
évaluation non méritée,;

e la possession ou lutilisation, avant ou pendant un examen, de tout document non
autorisé;

e utilisation pendant un examen de la copie d’examen d’une autre personne;

e |'obtention de toute aide non autorisée, qu’elle soit collective ou individuelle;

e lafalsification d’un document, notamment d’un document transmis par UUniversité
ou d’un document de U'Université transmis ou non a une tierce personne, quelles
que soient les circonstances;

e la falsification de données de recherche dans un travail, notamment une thése, un
mémoire, un mémoire-création, un rapport de stage ou un rapport de recherche;

Les sanctions reliées a ces infractions sont précisées a Uarticle 3 du Réglement no
18.

Pour plus d’information sur les infractions académiques et comment les prévenir :
www.integrite.ugam.ca

racisme, de sexisme, de harcélement, de discrimination,
d'agression ou de mépris (comportement, propos écrit ou verbal,
attitude) a I'égard des professeur.e.s, des chargé.e.s de cours,
des étudiant.e.s et des employé.e.s de soutien.

: La Faculté des sciences humaines ne tolérera aucune forme de

UQAM | Faculté des sciences humaines
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